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B@RNE- OG
UNDERVISNINGSMINISTERIET

Bilag 1

Barne- og ungehjem

Skabelon til kvalitetsaftale mellem kommunalbestyrelsen og
specialundervisningstilbud pa bgrne- og ungehjem

Kvalitetsaftale om specialundervisningstilbud pa barne- og ungehjem efter folkeskolelovens § 22 b.

Mellem Favrskov Kommune og Kanonskolen er der indgaet denne kvalitets-
aftale som grundlag for, at barn og unge med behov for specialundervisning og anden specialpsedagogisk bistand kan henvises

til specialundervisningstilbuddet p& bgrne- og ungehjemmet.

Kanonskolen udger et specialundervisningstilbud, hvortil der kan henvises elever jf. folke-
skolelovens § 22, stk. 5.

Aftalen er indgaet i henhold til § 22 b i folkeskoleloven, hvorved det sikres, at den forngdne kvalitet er til stede inden for
hvert tema, kvalitetskriterium og indikator i forhold til tilbuddets malgrupper, jf. neermere i kapitel 4 bekendtgarelse om
specialundervisning og anden specialpaedagogisk bistand og kvalitetsaftaler mv. i behandlings- og specialundervisnings-

tilbud og pa barne- og ungehjem.

For kvalitetsaftaler indgaet med delvist lukkede dggninstitutioner, hvor der kan tilbydes korte, mélrettede undervisnings-
forlgb, udfyldes kvalitetsaftalen herefter.

1. OPLYSNINGER OM SPECIALUNDERVISNINGSTILBUDDET OG B@RNE- OG UNGEHJEMMET

Stamoplysningerne oplyses og udfyldes, 53 de afspejler tilbuddets malgrupper.

Borne- og ungehjemmet

Navn: Fonden Kanonen
CVR-nr.: 26646294
P-nr.: 1009153728

Hovedadresse: Arhusvej 1

Evt. institutionsnummer (samt evt. afdelingsnummer) i Berne- og Undervisningsministeriets
institutionsregister: 710001 (skolen)

Antal pladser: 50

Ejerforhold (kommunalt, regionalt eller privat): Privat

Kontaktoplysninger
Telefon: 87610198
E-mail: kanonen@kanonen.dk

Institutionens leder: Trine Hounsgaard
Socialtilsynets godkendelse af bgrne- og ungehjemmet

Dato: 29.01.2025
Tilbudstype: Berne- og ungehjem
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Malgrupper
(Udfarlig beskrivelse af malgrupperne med fokus pa deres laerings- og undervisningsmaessige behov, sa aftalerne til opfyldel-
se af kvalitetskriterier og indikatorer, der skal sikre den forngdne kvalitet i specialundervisningen i relation til maigrupperne,
kan vurderes).

Skrivefelt vedrgrende malgruppebeskrivelse
Malgruppen er 10-18-arige unge med szrlige behov - primaert inden for det socio-emotionelle omrade - som skal have et
undervisningstilbud. Eleverne kommer fra lokale bgrne- og ungehjem, primaert Fonden Kanonen, Fonden Bakkegarden og
Fonden Faniks, Lector Care, samt dagselever.

Visitationen foregar i samrad med skolelederen, PPR-Favrskov og den visiterende kommunes PPR. Elevgruppen er
karakteriseret ved: - Elever med en sammensat problemstilling der ger, at de har brug for et meget overskueligt
undervisningstilbud - Elever der har brug for et individuelt tilrettelagt undervisningsforlgb, og som ikke kan indga i den
normale folkeskole - Elever der har vanskeligt ved at indga i sociale sammenhaenge - Elever der har/har haft en kriminel
lebebane med tyveri, indbrud, haervaerk, vold, trusler o. lign. - Elever med massive falelsesmaessige vanskeligheder - Elever
med indlaeringsvanskeligheder og/eller mangelfuld skolegang - Elever med en eller flere diagnoser | kombination med en
kompliceret ungdomsadfeerd. |

Eleverne pa KS har oplevet utallige nederlag | undervisningen i folkeskolen. De har skiftet skole mange gange, og de har
oplevet at blive smidt ud af klassen pga. uro, provokationer, vold og mobning. Det er typisk startet med
koncentrationsvanskeligheder grundet omstaendigheder hjemmefra. Mange af eleverne har et uudnyttet,
laeringspotentiale, som de ikke har kunnet udvikle | deres tidligere hjemme- og skolemiljger.

KS tilbyder undervisning fra 4. til 10. klasse, og kan | de nuveaerende rammer modtage op til 50 elever. Skolens fysiske
rammer, undervisningsmiljs, personalegruppe samt kvaliteten af undervisningen, skal tilpasses, hvis der indskrives elever
ud over 50, sa kvaliteten af undervisningen bibeholdes for alle elever. Budgettet tilpasses det forventede elevtal for det
kommende ar.
Indikatorer: At eleverne tager afgangsprever | flest mulige fag, set i forhold til deres problematikker. At udfordringer og

| potentialer er velbeskrevet.

Undervisningen pa tilbuddet
{Oplys tilbuddets klassetrin {fx alle klassetrin {bgrnehaveklasse til 10. klasse) eller fx kun udskoling, s aftalerne til opfyldel-
se af kvalitetskriterier og indikatorer, der skal sikre den forngdne kvalitet, kan vurderes))

Skrivefelt vedrgrende klassetrin mv:

Kanonskolens malgruppe er mellemtrin og udskeling, dvs. fra 4. til og med 10. kiasse.

Skolens overordnede formal er, dels at opbygge en generel faglig kompetence hos eleverne, samt at sikre elevens sociale
og adfaerdsmaessige udvikling, og deres alsidige udvikling og dannelse. | undervisningen arbejdes der bl.a. med falgende
delmal:

- At udvikle elevens lyst og evne til faglig lzering - samt motivering til at indhente et fagligt efterslaeb

- At styrke elevens oplevelse af egen lzering, bevidsthed om faglig kapacitet

- At udvikle elevens muligheder for at bruge sine ressourcer og skabe et realistisk billede af egne muligheder

- At eleven lzrer positive sociale spilleregler | samvaer med andre og tilegner sig en forstaelse for samfundet

Malet for den enkelte elev, er at afslutte med folkeskolens afgangsprave.
Kanonskolen udbyder alle folkeskolens provefag, og ferer til preve efter 8. (valgfag), 9. og 10. klasse.

Sidelgbende arbejdes med at saette eleven i stand til senere at kunne gennemfare en ungdomsuddannelse, at modtage
yderligere undervisning pa andre uddannelser som fx VUC, at deltage i et praktisk uddannelsesforlgb, sa vidt det er muligt
pa ordinaere vilkar, eller at gere eleverne | stand til at indga i et mindre vidtgaende undervisningsmilja.
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2. KVALITETEN | SPECIALUNDERVISNINGSTILBUDDET

Tema 1: Undervisningens organisering
Temaet indgér i kvalitetsaftalen, jf. § 22 b, stk. 2, nr. 1, i folkeskoleloven

Specialundervisningstilbuddet skal overholde bestemmelserne i folkeskolelovens kapitel 2 og 2 a om struktur og indhold.

Specialundervisningstilbuddet skal arbejde systematisk med specialpaedagogiske tilgange og metoder, der farer til faglig
progression og dermed positive resultater for eleverne.

Specialundervisningstilbuddet skal indga en aftale om praveafleeggelse med en lokal folkeskole i beliggenhedskommunen.
Kommunalbestyrelsen paser, at der er indgéet aftaler med den udpegede folkeskoleleder, jf. § 8 | bekendtgorelse om special-
undervisning og anden specialpaedagogisk bistand og kvalitetsaftaler mv. i behandlings- og specialundervisningstilbud og pa
berne- og ungehjem.

Specialundervisningstilbuddet skal have de ngdvendige fysiske rammer og faciliteter, der understgtter undervisningens
indhold og specialpaedagogiske tilgange og metoder, jf. tilbuddets malgrupper. De fysiske rammer og faciliteter skal leve op
til undervisningsmiljgloven, jf. bekendtgorelse af lov om elevers og studerendes undervisningsmilja.

Specialundervisningstilbuddet skal have et udferligt budget for undervisningen og have de gkonomiske rammer, der er
ngdvendige for at lafte undervisningsopgaven.

Kriterium 1 Specialundervisningstilbuddet organiserer undervisningen ud fra et fyldestggrende og opdateret
kendskab til folkeskolelovens forméal og bestemmelser om undervisningens struktur og indhold.

Indikator 1.a. ’:pecialundervisningstilbuddet efterlever folkeskolelovens regler om struktur og indhold, herunder
fagrakke, obligatoriske emner og valgfag, faglige mal, undervisningstimetal pa hvert klassetrin,
skoledagens laengde, understattende undervisning og elevernes klassetrinsindplacering.

Indikator 1.b. Specialundervisningstilbuddets time- og lseseplaner lever op til geeldende regler.

Aftaler o? oplysninger om, hvordan kvalitetskriteriet og indikatorerne opfyldes, herunder vedlzggelse af oversigter over time-
og leseplaner.

Skrivefelt vedrarende kriterium 1
Der henvises til bilag 1.1, hvori Kanonskolens efterlevelse af kriterium 1 er beskrevet. Beskrivelsen er sat ind i et bilag, idet

der ikke er tilstrackkeligt med plads til teksten i skrivefeltet.
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‘ Kriterium 2 Specialundervisningstilbuddet organiserer undervisningen systematisk og falger op pa resultaterne,
s&dan at eleverne i tilbuddet pa lige fod med elever i den kommunale folkeskole modtager et
fyldestgarende undervisningstilbud.

‘ Indikator 2.a. Specialundervisningstilbuddet falger systematisk op p3, at dets malgrupper af elever udvikler sig
fagligt med synlig progression og opnér leering og dermed positive resultater.

Indikator 2.b. Specialundervisningstilbuddet arbejder aktivt med elevinddragelse og demokratiforstaelse.

Indikator 2.c. Specialundervisningstilbuddet har en aftale med kommunalbestyrelsen i beliggenhedskommunen
om, hvilken lokal skoleleder der har ansvaret for preveafholdelsen for udskolingseleverne, jf. til-
buddets malgrupper, jf. § 8 i bekendtggrelse om specialundervisning og anden specialpaedagogisk
bistand og kvalitetsaftaler my. i behandlings- og specialundervisningstilbud og pa barne- og ungehjem.

Aftaler og oplysninger om, hvordan kvalitetskriteriet og indikatorerne opfyldes, herunder en beskrivelse af didaktikker samt aftale
om, hvilken skoleleder i kommunen der er ansvarlig for proveafiaggelsen, og om preverne aflagges pd preveafholdende skole eller
tilbuddet.

Skrivefelt vedrgrende kriterium 2

I forhold til KS, er falgende aftalt for at sikre, at tilbuddet lever op til "Bekendtgarelse om specialundervisning og anden
specialpaedagogisk bistand og kvalitetsaftaler m.v. i behandlings- og specialundervisningstilbud og pa berne- og ungehjem, §
23,stk. 1"

Skolens undervisning falger de faglige mal for fag og emner | folkeskolen, ved at undervisningens tilrettelagger har kendskab
til indholdet i faelles mél og inkorporerer malene herfra I sin tilrettelaggelse af undervisningen, | samarbejde med de konkrete
undervisere. Laererne dokumenterer og falger op pa elevernes faglige progression igennem to halvarlige skolehandleplaner
(dette format erstatter ICS fra 08 2024, og fungerer som udvidet meddelelsesbog), arlige test, terminspraver, mader med
bostederne, kontaktlaerernes egne evalueringer og opfalgende elevsamtaler, teammgader om hold/elever, supervisioner og
skole-hjemsamtaler.

KS, lagger i tilrettelaggelsen og planlagningen af undervisningen vaegt pa, at eleverne har mulighed for at deltage aktivt, og
at undervisningen foregar i et inkluderende lzeringsmiljs. Skolens faglighed, menneskesyn og grundliggende vaerdier er
udtalte | tlirettelaeggelsen, og serger for, at eleverne alle oplever sig vaerdsat og anerkendt som individer i feellesskabet.

Skolen arbejder kontinuerligt med at afdzkke elevens behov og felger Izbende elevernes udvikling og justerer
undervisningen herefter. KS har elever med akutte behov op pa leeringskonference pa ugentlig basls. Eleverne og deres hold

el e imae delnmefaliis D 3 anma Aellat Eanllitarat af AN Nar ar labands trivsaleanfalonine imollosm aloisne bantsltlonene momnt.

Kriterium 3 Specialundervisningstilbuddet har tidssvarende fysiske rammer og faciliteter til tilbuddets
malgrupper, som understgtter milgruppernes lzeringsbehov.

indikator 3.a. Specialundervisningstilbuddet har eller har adgang til undervisningsfaciliteter til hele folkeskolens
fagraekke, jf. tilbuddets malgrupper under tilbuddets stamoplysninger.

indikator 3.b. Specialundervisningstilbuddets undervisningslokaler er indrettet, sa de er lzeringsfremmende for
tilbuddets malgrupper.

Indikator 3.c. Specialundervisningstilbuddet tilbyder undervisning i rammer, der lever op til lov am elevers og
studerendes undervisningsmiljg, og skal dermed sikre, at alle elever har adgang til et godt fysisk og
psykisk undervisningsmiljg og dermed har forudsaetninger for at trives.

Aftaler og oplysninger om, hvordan kvalitetskriteriet og indikatorerne opfyldes, herunder eventuelle aftaler om Idn af eksterne faglokaler.

Skrivefelt vedrarende kriterium 3

Klasselokaler og fallesarealer har en passende sterrelse i forhold til undervisningen. Der er i de sidste ar kommet starre fokus
p4 indendgrs aktiviteter og der er saledes kgbt bordtennis, billiard, samt andre spil-aktiviteter.

Elevernes samvaersmilja er i overensstemmelse med passende krav.

Undervisningslokaler, inventar, undervisningsudstyr, tekniske hjelpemidler og IT: Undervisningen foregar i meget sma hold
eller i f4 tilfaelde periodisk som enkeltmandsundervisning. Undervisningsiokalerne er tilpasset hertil og fremstar velegnede.

Inventaret opfylder krav til funktion og ergonomi. Der er etableret seerligt koncentrationsbelysning pa hele skolen, som er |
nyeste og bedste belysningskilde, hvilket forbedrer undervisningsmiljget for alle, men saerligt elever med
koncentrationsbesvaer, elever med ADHD og elever med saerligt sensitive problematikker

Der er herudover s&rdeles tidssvarende udstyr til radighed for undervisningen, alle sterre klasser er udstyret med interaktive
tavler, af meerket Clevertouch samt traditionelle Whiteboards. Der bruges primaert Chromebocks, men eleverne kan ogsa
benytte PC eller IPAD.

Elevernes arbejdsmilje/undervisningsmilje er i overensstemmelse med passende krav. 1 2020 er der bygget et nyt, smukt, |
krealokale. | 2023 er der bygget nyt musiklokale, med fokus pa samspil, Indspilningsfaciliteter og Indbydende interier. Derer |
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Kriterium 4 Specialundervisningstilbuddet har et udfarligt budget, der viser gkonomi til at Igfte undervisnings
opgaven, og at gkonomien udelukkende anvendes til undervisning i tilbuddet.

Indikator 4.a. Specialundervisningstilbuddet har et budget, hvoraf der fremgar lgn til leder og undervisende
personale samt administration og lokaleudgifter.

Indikator 4.b. Specialundervisningstilbuddet fremsender arligt et budget for undervisningen til kommunalbesty-
relsen og aflaegger regnskab.

Aftaler og oplysninger om, hvordan kvalitetskriteriet og indikatorerne opfyldes. Der vedlzgges budget.

Skrivefelt vedrgrende kriterium 4
Kanonskolen danner i samarbejde med Favrskov Kommune rammen for at skolen lever op til kriterium 4, samt at der kan
fares tilsyn med indikator 4.a-4.b.

Budgettet revideres arligt med udgangspunkt i sidste &rs regnskab, samt forventningerne til det kommende ars ars elevtal og
elevsammensaetning.

Ressourceforbruget evalueres af Kanonskolens skoleleder, direktar, chefbogholder samt bestyrelse. Budgettet udarbejdes
med udgangspunkt i evalueringen og sammenholdes med de aftaler, der er aftalt med Favrskov kommune pa det arlige
budgetmgde. Til budgetmadet er der bade opfalgning pa sidste ars budget ar, samt der aftales forudsaetninger for det
kommende budget, herunder investeringer i undervisningsmilje og rammer for eleverne.

Nar Kanonskolen fremsender budget, godkendes det farst endeligt, efter Favrskov Kommunes gennemgang og forslag/krav
til tilpasning.

Budgettet for 2025 er fremsendt til Favrskov kommune, er godkendt, og vedlaegges kvalitetsaftalen som bilag 4.1.
Fremadrettet henvises til aktuelt budget.

Tema 2: Undervisningens tilretteleggelse og indhold
Temaet indgar i kvalitetsaftalen, jf. § 22 b, stk. 2, nr. 2, i folkeskoleloven

Specialundervisningstilbuddet sikrer, at undervisningens tilrettelaeggelse og indhold lever op til folkeskolelovens krav, herun-
der prgvekrav. Det betyder blandt andet, at undervisningen gives i fuld fagraekke og obligatoriske emner samt valgfag, jf. tilbud-
dets malgrupper. Det betyder endvidere, at tilbuddet skal vaelge og tilretteleegge indholdet af undervisningen, sa den giver
eleverne mulighed for aktiv deltagelse og for faglig fordybelse, overblik og oplevelse af sammenhaenge, jf. folkeskolelovens § 5.

Tilbuddet tilrettelaegger undervisningen varieret med systematikker og didaktikker, sa den opfylder den enkelte elevs behov
og forudszetninger, med den virkning at den enkelte elev udvikler sig fagligt, alsidigt og socialt, jf. folkeskolelovens § 18.

Tilbuddet fastszetter i samarbejde med eleven de mal for elevens udvikling, der sgges opfyldt. Tilbuddet tilrettelaegger elevens

undervisning med arbejdsformer, metoder og stofvalg, der understatter disse mal. Tilbuddet evaluerer lzbende elevens udbyt-
te af undervisningen, jf. §§ 13, 13 b og 18 i folkeskoleloven.
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Kriterium 5 Specialundervisningstilbuddet fglger folkeskolelovens regler og tager udgangspunkt i den enkelte
elevs undervisningsbehov. Tilbuddet understatter den enkelte elev til aktiv deltagelse.

Indikator 5.a. Specialundervisningstilbuddets undervisning falger de faglige mal for fag og emner (faelles mal) i
folkeskolen.

Indikator 5.b. Specialundervisningstitbuddets undervisning tager afszet i den enkelte elevs behov og forudsaetninger.

Indikator 5.c. Specialundervisningstilbuddet laegger i tilrettelaeggelsen af undervisningen vaegt pa elevernes aktive

deltagelsesmuligheder i et inkluderende leeringsmilje.

Indikator 5.d Tilbuddet tilrettelzegger specialundervisningen med statteforanstaltninger (fx tidssvarende kom-
penserende hjzelpemidler), der har udgangspunkt i viden om, hvordan elevernes undervisningsbehov
imadekommes.

Aftaler og oplysninger om, hvordan kvalitetskriteriet og indikatorerne opfyldes, herunder procedure for eventuelle stotteforanstaitninger
malrettet den enkelte elev.

Skrivefelt vedrgrende kriterium 5

Skolen tilrettelaegger undervisningen og holddelingen, ud fra gaeldende regler om specialpadagogisk bistand, og feiger de
faglige mal for fag og emner (faelles mal).

Der tages udgangspunkt i de paedagogiske/psykologiske vurderinger og skoleudtalelser, som findes fra elevens nuvarende
og tidligere skoleforlgb. Ved indskrivning udarbejdes der en individuel handleplan/udvidet meddelelsesbog til hver elev. Heri
tages der stilling til mal for undervisningen pa kort og lang sigt.

Laererne holder lgbende elevsamtaler og hvert halve ar falges en elevsamtale op af terminsprgver. Mindst en gang arligt er
der skole-hjem-samtale med bade elev, forzeldre og kontaktpaedagoger. Pa dette tidspunkt opdateres skolehandleplanen af
elevens kontaktlaerer. Den unges meddelelsesbog falger lovgivningen.

Der udarbejdes en undervisningsplan, som opfylder kravene i henhold til lovgivningen. Kanonskolen fremsender
undervisningsplanen til tilsynsfarende skoleleder, opdateret hvert ar forud for et nyt skoleér, og senest 1. august.
Undervisningsplanen justeres fortlabende, men revideres grundlaggende hvert halve ar.

Skolens personale arbejder ud fra et overordnet arshjul. De enkelte lzerere er forpligtiget pa at aflevere en arsplan for deres
respektive fag, for alle elever. Arsplanen skal godkendes af skolelederen. Uge- og semesterplanlaegningen koordineres og
evalueres lgbende pa de ugentlige paedagogiskrads- og teammader.

Kriterium 6 Specialundervisningstilbuddet tilrettelaegger undervisningen med systematikker og didaktikker og
fastsatte mal, sdledes at den ferer til l2ering, alsidig udvikling og trivsel i skolegangen og dermed
giver eleverne muligheder for videre uddannelse og beskzftigelse.

Indikator é.a. Specialundervisningstilbuddet understatter i tilrettelaeggelsen af undervisningen, at eleverne under-
vises i den fulde fagraekke og aflaegger folkeskolens praver og afgangseksamen, jf. tilbuddets malgrupper.

Indikator é.b. Specialundervisningstilbuddet tilretteleegger undervisningen med arbejdsformer, metoder og stof-
valg, sa den enkelte elev far de bedste muligheder for at udvikle sig fagligt, socialt og alsidigt. ‘

Indikator é.c. Specialundervisningstilbuddet har ved en elevs fritagelse for undervisning i ét eller flere fag og
praver en procedure for samarbejdet med den lokale skoleleder, som er tillagt kompetencen, jf. § 7,
stk. 1, i bekendtgarelse om specialundervisning og anden specialpaedagogisk bistand og kvalitetsaf
taler m.v. i behandlings- og specialundervisningstilbud og pa barne- og ungehjem.

Indikator 6.d. Specialundervisningstilbuddet inddrager elev og foraldre/vaerge eller bgrne- og ungehjemmet ved ‘
systematisk evaluering af de fastsatte mal og den enkelte elevs progression og udbytte af undervis-
ningen, jf. folkeskolelovens regler herom, herunder om brug af meddelelsesbogen.

Indikator 6.e. Specialundervisningstilbuddet lever op til folkeskolens krav om karaktergivning og obligatoriske test.

Indikator 6.f. Specialundervisningstilbuddet gennemfarer arligt folkeskolens nationale trivselsmaling, med det
formal at falge og styrke elevernes trivsel, jf. folkeskolelovens § 56 b,

Kriterium 6 fortszettes pd nzeste side ‘

Skabelon til kvalitetsaftale mellem kommunalbestyrelsen og specialundervisningstilbud pa bgrne- og ungehjem o 6



Aftaler og oplysninger om, hvordan kvalitetskriteriet og indikatorerne opfyldes, herunder en procedure for fritagelse for fag.

.Skrivefelt vedrgrende kriterium 6

Kanonskolen har stort fokus pa at udvikle elevernes sociale kompetencer, bade som en understattelse til at kunne deltage i
lzeringsfaellesskaber, men ogsa for at statte elevernes generelle trivsel, og evne til at danne relationer og forsta socialt samspil
i bade de naere relationer, herunder familie og venner, samt i forhold til venner, klassekammerater samt relationer de mader i
fritidstilbud. Kanonskolen sigter altid efter at elevens kompetencer og potentialer udfoldes i videst mulige omfang, med
respekt for de begraensninger deres beskrevne udfordringer udger. Det betyder at malet er at fgre dem til prove i flest mulige
fag, og at de dermed far sa fuld en afgangsprgve som muligt.

6a.

Eleverne gar til FS9 eller FS10 jf. Folkeskoleloven, som udgangspunkt i fuld fagraekke med proverettet fokus. Eleverne
udarbejder projektopgaven, samt OSO-opgaven, som beskrevet | Folkeskoleloven. Evt. dispensationer og fritagelser fra
provebestemmelserne vil fremga af elevplanen, og udarbejdes i samarbejde med hjemmet, PPR-Favrskov og godkendes af
tilsynsferende skoleleder.

6.b.
Kanonskolen benytter sig af en mentaliseringsteoretisk tilgang til specialpaedagogik og undervisning. Der arbejdes med
metoder fra:

- Center for mentalisering

- ART - Kognitiv adfaerdsterapi

Tema 3: Kompetencer
Temaet indgar i kvalitetsaftalen, jf. § 22 b, stk. 2, nr. 3, i folkeskoleloven

Specialundervisningstilbuddets medarbejdere har de nadvendige kompetencer i forhold til malgruppernes behov, herunder den
enkelte elevs forudszetninger og stattebehov i forbindelse med undervisningen. Det gaelder sdvel ledelse som medarbejdere.

Specialundervisningstilbuddets ledelse skal have de ngdvendige kompetencer til at tage ansvar for undervisningen. Safremt
ledelsen ikke har de ngdvendige kompetencer, skal kommunen tage stilling til, hvordan de n@dvendige kompetencer kan sikres
pa anden vis.

Medarbejdere p3 specialundervisningstilbuddet skal have kvalifikationer til at tage ansvar og varetage undervisningsopgaven
over for tilbuddets malgrupper efter reglerne, som fremgar af § 3i bekendtgerelse om specialundervisning og anden special-
paedagogisk bistand og kvalitetsaftaler m.v. i behandlings- og specialundervisningstilbud og pa berne- og ungehjem.

‘ Kriterium 7 Ledelsen har kompetencer til at tage overordnet ansvar for organiseringen og tilrettelzeggelsen af
specialunderundervisning og anden specialpaedagogisk bistand, herunder til at sgrge for, at den

‘ enkelte elev modtager et undervisningstilbud, der ingdekommer elevens behov.

|

Indikator 7.a. Ledelsen har den forngdne faglige viden til at traeffe beslutninger om undervisningstilbuddet til den
enkelte elev.

Aftaler og oplysninger om, hvordan kvalitetskriteriet og indikatoren opfyldes, herunder beskrivelse af ledelsens kompetencer samt even-
tuelle aftaler om, hvordan de ledelsesmaessige kompetencer sikres pd specialundervisningstilbuddet pd anden vis.

Skrivefelt vedrgrende kriterium 7

Ledelsen af Kanonskolen varetages af et skolelederteam med skoleleder og viceskoleleder. Skolelederen refererer tl
direktoren af Fonden Kanonen, samt Kanonens bestyrelse. Skolelederen er ansvarlig for at undervisningen falger
Folkeskoleloven. Skolelederen er ansvarlig for erhvervsundervisningens relevans og kvalitet.

Skoleleder Jeppe Holmboe Juul, er oprindeligt uddannet lzerer. Jeppe har varetaget ledelsen af Kanonskolen siden 2004. Han
har taget skolelederuddanneise pa COK i 2011, og har gennem alle arene lsbende deltaget i ledelseskurser, ledelsesnetvaerk,
ledelsessupervision. Jeppe har vaeret valgt ind brancheorganisationen LOS' fagudvalg siden 2012, hvor han bade modtager
Inyeste indput, er medudvikler pa fokusomrader samt diskuterer politiske tiltag og giver feedback til politikerne - og pa den vis
har mulighed for at praege specialundervisningsomradet konstruktivt.

Skaleledelsen har et administrativt/paedagogisk team, som bestar af en administrativ koordinator, der varetager
skolesekretaeropgaver, samt samt to paedagogiske koordinatorer, der ogsa varetager hhv. IT og
undervisningsvejlederopgaver. Dette er med til at sikre, at Kanonskolen kan leve op til Folkeskoleloven, og samtidig sikre at
elevernes yderst komplekse problematikker tilgodeses, saledes at konflikter minimeres, og undervisningsmiljeet er et rart og
sikkert sted at vaere for bade elever og personale pa skolen.

Ud over den daglige ledelse og administration, varetager skoleledelsen samarbejdet omkring elevvisitationen med PPR

_Eaurclknv ¥ nmmiina allar andan ralauant DDR camt anhrinnanda knmmiina Sknlsaladalcan arhaidar taot camman mod Rarno_
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Kriterium 8 | Specialundervisningstilbuddet har medarbejdere med de specialpadagogiske kompetencer, der er
nadvendige i forhold til elevgruppens behov for faglig og social statte.

Indikator 8.a. Specialundervisningstilbuddet har medarbejdere med didaktiske kompetencer til at imgdekomme

undervisningsbehovet ved tilbuddets malgrupper, og som opfylder kompetencekravenei§ 3i

bekendtggarelse om specialundervisning og anden specialpadagogisk bistand og kvalitetsaftaler myv. i

behandlings- og specialundervisningstilbud og pa bgrne- og ungehjem.

Indikator 8.b. Specialundervisningstilbuddet har medarbejdere med kompetencer til den faglige undervisning i
hele folkeskolens fagraekke, jf. de i stamoplysningerne angivne malgrupper og klassetrin.

Aftaler og oplysninger om, hvordan kvalitetskriteriet og indikatorerne opfyldes, herunder en skriftlig redegorelse for medarbejdernes
kvalifikationer og kompetencer til at varetage specialundervisning og anden specialpaedagogisk bistand.

| Skrivefelt vedrgrende kriterium 8
LAERERE: De ansatte pa Kanonskolen er uddannede folkeskolelaerere, og ansaettes efter overenskomst mellem Fonden
Kanonen og Danmarks Laererforening, v. Favrskov Laererforening.

SKOLEPAZDAGOG: Skolen kan have en eller flere skolepaedagoger ansat som undervisere, efter overenskomst mellem
Kanonskolen og Danmarks Laererforening, v. Favrskov Laererforening.

ERHVERVSUNDERVISNING: Erhvervsundervisningen varetages af fagleerere med relevante handvaerkeruddannelse.
Kanonskolens mal for eleverne er at kunne tilbyde sa meget faglig undervisning som muligt. Da ikke alle elever er motiveret
for, eller I stand til, at modtage almindelig undervisning, er det essentielt at kunne tilbyde en afvekslende form for
undervisning. Det er vigtigt, at erhvervsundervisningstilbuddet er meget fleksibelt. Vaerkstedsunderviserne er ansat efter
overenskomst mellem Kanonskolen og Danmarks Laererforening, v. Favrskov Laererforening.

FAGLIG OPKVALIFICERING: Kanonskolen sikrer at personalet, ud over den formelle uddannelse, gennem opkvalificering
opnar tilstraekkelige forudsaetninger til at varetage den undervisning, som elevgruppen har behov for. Personalets
kompetencer fremgar af en personaleoversigt som gennemgas ved tilsyn. Oversigten revideres arligt i forbindelse med det

varslede tilsyn.

Tema 4: Samarbejde med det lokale skolevaesen m.v.
Temaet indgdr i kvalitetsaftalen, jf. § 22 b, stk. 2, nr. 4, i folkeskoleloven

Specialundervisningstilbuddet har et samarbejde med skolevaesenet i beliggenhedskommunen. Samarbejdet er gensidigt
forpligtende med aftaler herfor.

Specialundervisningstilbuddet og kommunen har samarbejde og aftale om, at tilbuddet er koblet til den ekspertise og viden,
som kommunens almene folkeskoler, specialklasser og specialskoler har iforhold til undervisningen af barn og unge med szerli-
ge behov. Den ekspertise og viden, som tilbuddet kan bidrage med, indgar tilsvarende i samarbejdet. Ekspertise og videniden
kommunale ungeindsats (KU1} og den kommunale paedagogisk -psykologiske radgivning (PPR) indgar ogsa.

Skabelon til kvalitetsaftale mellem kommunalbestyrelsen og specialundervisningstilbud pa barne- og ungehjem » 8



Kriterium 9 Kommunen og specialundervisningstilbuddet er gensidigt forpligtet til at sgrge for et samarbejde,
der bidrager til den nadvendige kvalitet i tilbuddet.

Indikator 9.a. Specialundervisningstilbuddet har formaliserede aftaler med kommunen i forhold til det gensidige
samarbejde.

Indikator 2.b. Specialundervisningstilbuddet har klare aftaler og procedurer for samarbejdet med KUl og PPR.

Indikator 9.c. Specialundervisningstilbuddet samarbejder med kommunen i forbindelse med kommunens under-

visningsmaessige tilsynsbesgg.

Aftaler og oplysninger om, hvordan kvalitetskriteriet og indikatorerne opfyldes, herunder de konkrete aftaler med KUI og PPR og rammer-
ne herfor. @vrige aftaler, fx samarbejde om praveaflzeggelse og ldn af lokaler og mulighed for at deltage i kompetenceudvikling, tveerpro-
fessionelle laeringsfaelleskaber mm.

Skrivefelt vedrarende kriterium 9
Favrskov Kommune og Kanonskolen har indgaet en aftale om et tilsynskoncept, som er vedlagt kvalitetsaftalen.

Der afholdes kontinuerlige mader med den fra PPR-Favrskov tilknyttede psykolog og skolens personale. PPR er som
udgangspunkt pa skolen hver uge, og gennemgar lobende elever pa p-mader, samt med skoleleder. Skolen arbejder pa at
inkludere den enkelte elev i det normale skoletilbud, nar det er til elevens eget bedste. Alle elever revisiteres arligt og der
tages stilling til om hel eller delvis inklusion pa en folkeskole kan startes.

PPR inddrages kontinuerligt ift. den enkelte elev udvikling og undervisningens tilrettelaeggelse. | samarbejde med
PPR-Favrskov og UUJ-Favrskov vurderes elevens samlede udvikling og resultat af undervisningen beskrives og vurderes.
Der evalueres pé:

Fzlles mal, trinmal/pa den alsidige udvikling/ pa det individuelle visitationsgrundlag/ pa inklusionsmal samt pa elevens
fremtidige kobling til ungdomsuddannelse/arbejdsmarked.

Disse evalueringskriterier vil ogsa veere tilgaengelige i skolehandlingsplanen.

Der samarbejdes med UUJ-Favrskovs specialvejledere om arbejdspraktik  lebet af skolegangen, brobygning,

| uddannelsesvejledning, elevens uddannelsesplan og overgang til ungdomsuddannelse. UUJ-specialvejlederen ferer samtaler
med alle elever om uddannelsesplanen og varetager uddannelsesplanen. Eleverne far samme tilbud som gvrige elever |
folkeskolen. men med szrlia vaeat pa saerliae vanskeliagheder oa overaanae fra folkeskolen til
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3. @VRIGE AFTALER SOM SPECIALUNDERVISNINGSTILBUDDET OG KOMMUNEN SKAL INDGA

Overgang til andet tilbud Specialundervisningstilbuddet skal indga en aftale med beliggenhedskommunen
om overgang til andet undervisningstilbud, sdfremt den enkelte elevs opfalgning
viser, at eleven har brug for et andet undervisningstilbud. Aftalen skal overholde
geeldende regler om kommunalbestyrelsens ansvar for overholdelse af undervis-
ningspligten samt §§ 18 og 19 i bekendtggrelse om specialundervisning og anden
specialpadagogisk bistand og kvalitetsaftaler m.v.i behandlings- og specialun-
dervisningstilbud og pa berne- og ungehjem.

Magtanvendelse og forebyggelse Specialundervisningstilbuddet og beliggenhedskommunen skal indgé en aftale

heraf om indberetning af magtanvendelse over for dagelever, jf. § 6, stk. 2, i bekendt-
gorelse om specialundervisning og anden specialpaedagogisk bistand og kva-
litetsaftaler my. i behandlings- og specialundervisningstilbud og pa bgrne- og
ungehjem.

Yderligere skal specialundervisningstilbuddet indga en aftale om, hvordan der
falges op pa eventuel magtanvendelse over for tilbuddets malgrupper med
henblik pa forebyggelse af lignende haendelser. Aftalen skal indeholde en faelles
faglig tilgang og forstelse for dokumentation og opfalgning.

Tilsyn Beliggenhedskommunen og specialundervisningstilbuddet indgér naermere
aftale om tilbuddets opgaver og pligter i forbindelse med tilsyn, herunder afvik-
ling og hyppighed for kommunens tilsyn med tilbuddet.

4, TILSYNET MED UNDERVISNINGSTILBUDDET

Det kommunale tilsyn

Kommunalbestyrelsen skal pase, at undervisningstilbuddet opfylder kravene til undervisningen, herunder overholder
kravene i folkeskoleloven og tilhgrende relevante bekendtgarelser, samt at det har den forngdne kvalitet som beskrevet i
kvalitetsaftalen.

| de tilfaelde, hvor et tilsyn viser, at undervisningstilbuddet ikke opfylder kravene i kvalitetsaftalen, fastszetter kommunen en
rimelig frist, inden for hvilken kravene skal vaere opfyldt. Der skal ved fastszettelsen af fristen tages hensyn til omfanget og
karakteren af de krav, der mangler at blive opfyldt. Den naermere frist vil siledes skulle fastsaettes ud fra en konkret vurde-
ring af blandt andet alvoren af den konstaterede tilsidesaettelse af krav i kvalitetsaftalen og dermed overholdelse af kravene
i folkeskoleloven og tilhgrende relevante bekendtgerelser og den tid, det med rimelighed ma forventes at tage at rette op pa
den konstaterede tilsideszettelse.

Hvis kravene ikke opfyldes, skal der gives p3bud om overholdelse af kravene. Kommunalbestyrelsen skal ophzeve kvalitets-
aftalen ved overtraedelse af pabud, jf. folkeskolelovens § 22 c.
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5. INDGAELSE AF KVALITETSAFTALEN

Kvalitetsaftalens parter er Favrskov Kommune og Fonden Kanonen/Kanonskolen

Naervaerende kvalitetsaftale henviser til bestemmelser i lovgivningen og i bekendtgarelse om specialundervisning og anden
specialpaedagogisk bistand og kvalitetsaftaler m.v. i behandlings- og specialundervisningstilbud og pa bgrne- og ungehjem. |
det omfang lovgivningen eller bekendtgerelsen sendres, skal der tages stilling til, om det giver anledning til, at kvalitetsafta-
len skal zendres eller ophaeves.

Naervaerende kvalitetsaftale traeder i kraft 2. juli 20256 og Igber, indtil kommunalbestyrelsen traeffer afgarelse om, at
kvalitetsaftalen tilbagekaldes eller zendres, jf. § 22 c i folkeskoleloven og reglerne i folkeskoleloven om statsligt tilsyn med
kommunalbestyrelsen, hvorefter barne- og undervisningsministeren kan give kommunalbestyrelsen pabud om ikke at

benytte tilbuddet.

Tilbuddet har oplysningspligt om vaesentlige a2ndringer, som har betydning for kvalitetsaftalen, herunder stamdata og mal-
grupper, jf. kvalitetsaftalens pkt. 1. Kommunalbestyrelsen tager stilling til, om kvalitetsaftalen fortsat skal veere gaeldende,
og om der fortsat kan henvises elever til tilbuddet, hvis tilbuddets malgrupper og elevantal forandres.

Tilbuddet kan opsige kvalitetsaftalen til enhver tid med et varsel pa 6 maneder til den farste i en maned. Aftaleparterne kan
anmode om genforhandling af naerveerende kvalitetsaftale.

Der ma ikke indg3s aftaler, der er i strid med naervaerende aftale.

Dvrige aftaler mellem aftaleparterne:
Aftale mellem Favrskov Kommune og Fonden Kanonen / Kanonskolen om tilsyn (vedlagt som bilag 9.3).
Aftale mellem Favrskov Kommune og Fonden Kanonen / Kanonskolen om magtanvendelse (vedlagt som bilag 9.1).

Samarbejdsaftale mellem PPR i Favrskov Kommune og Fonden Kanonen / Kanonskolen. Aftalen indeholder ogsa
bestemmelser om processen og rammerne for overgang til et andet tilbud {(vedlagt som bilag 9.4).

A Dato:
A H:alen underskrevetde_ Juli 2025 q
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uddet; | For kommunen:

Iele\ﬂer Jeppe Juul ag c_iﬁ';"Jﬁar Tri ounsgaar Skolechef Karina Corneliusen
.
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Bgrne- og ungehjem: Skrivefelter vedrgrende kriterium 1 - 9. Fuld tekst

Kriterium 1; Specialundervisningstilbuddet organiserer undervisningen ud fra et fyldestgarende og opdateret kendskab til folkesko-
lelovens formal og bestemmelser om undervisningens struktur og indhold.

Der henvises til bilag 1.1, hvori Kanonskolens efterlevelse af kriterium 1 er beskrevet. Beskriveisen er sat ind i et bilag, idet
der ikke er tilstraekkeligt med plads til teksten i skrivefeltet.
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Kriterium 2: Specialundervisningstilbuddet organiserer undervisningen systematisk og falger op pa resultaterne, sddan at ele-
verne i tilbuddet pa lige fod med elever | den kommunale folkeskole modtager et fyldestgorende undervisningstilbud.

I forhold til KS, er falgende aftalt for at sikre, at tilbuddet lever op til "Bekendtgarelse om specialundervisning og anden
specialpaedagogisk bistand og kvalitetsaftaler m.v. i behandlings- og specialundervisningstilbud og pa barne- og ungehjem, §
23,stk. 1"

Skolens undervisning falger de faglige mal for fag og emner i folkeskolen, ved at undervisningens tilrettelaegger har kendskab
tilindholdet i feelles mal og inkorporerer malene herfra i sin tilrettelaeggelse af undervisningen, i samarbejde med de
konkrete undervisere. Laererne dokumenterer og felger op pa elevernes faglige progression igennem to halvarlige
skolehandleplaner (dette format erstatter ICS fra 08 2024, og fungerer som udvidet meddelelsesbog), arlige test,
terminspraver, mader med bostederne, kontaktlerernes egne evalueringer og opfelgende elevsamtaler, teammader om
hold/elever, supervisioner og skole-hjemsamtaler.

KS, laegger i tilrettelaeggeisen og planlaegningen af undervisningen vaegt pa, at eleverne har mulighed for at deltage aktivt, og
at undervisningen foregar i et inkluderende laeringsmilja. Skolens faglighed, menneskesyn og grundliggende veerdier er
udtalte i tilrettelaeggelsen, og serger for, at eleverne alle oplever sig vaerdsat og anerkendt som individer i faellesskabet.

Skolen arbejder kontinuerligt med at afdaekke elevens behov og falger labende elevernes udvikling og justerer
undervisningen herefter. KS har elever med akutte behov op pa leeringskonference pa ugentlig basis. Eleverne og deres hold
er i supervisionsfokus 2-3 gang arligt, faciliteret af PPR. Der er lgbende trivselsopfaigning imellem elevens kontaktlzaerer
samt elevens foraeldre/kontaktpaedagoger. Samtalerne varetages af elevens kontaktlaerer og eleven inddrages via
samtaleteknikker fra mentaliseringsteorien.

KS benytter Center for Mentalisering som udgangspunkt, samt metoden “STORM®", der saetter eleven i centrum, og tager
afsaet i elevens ressourcer, se bilag 2.1.

Elevernes perspektiv inddrages i undervisning, konfliktlesning, ensker til skolen - derudover er der pa skolen et
velfungerende elevrad, med elever fra skolens klasser. Elevradet har manedlige mader, med feedback fra skolens ledelse.

Skolen har ogsa fokus pa at inddrage den enkelte elevs perspektiv og engagement i hverdagen. Fx ved at underviserne hver
morgen starter dagen med den kontaktform, de enkelte elever trives med, fx gjenkontakt, handtryk, small talk eller ro til at
lande for kontakten indledes. Sa samles fokus i klassen, hvor dagen/lektionen gennemgas.

Der er altid plads til dialog om formalet med undervisningen og elevernes gnsker til dagen. Dialog tilpasses elevernes alder
og udvikling. Formalet er at udvikle elevernes positive selvbilleder, og at eleverne oplever et starre udbytte af
undervisningen.

| planlaegning, gennemfarsel og evaluering af undervisningen, er der et fagligt blik pa elevernes forskellige ressourcer,
udfordringer og sarlige forudsaetninger for at deltage i faellesskabet. Der arbejdes med visualisering i et skema p4 tavien for
hele klassen. Alt efter hvor meget klassen kan overskue, angiver skemaet mal, indhold og raekkefalge for undervisningen, '
pauser og eventuelle aktiviteter.

KS har egen laesevejleder, med Favrskovs lasevejleder samarbejdes om ordblindscreening og laesetests. Medarbejdere fra
skolen deltager desuden i folkeskolens faglige kurser.

Praveafholdelse: KS afholder 8.-9. klasses praver i samarbejde med Hadbjerg skole, tilsynsferende skoleleder er
ansvarshavende. 10. klasses praver afholdes i samarbejde med Hadsten skole, hvor skolelederen er ansvarshavende. De
skriftlige og mundtlige prever afholdes pa KS efter gaeldende regler om praveafvikling. Til de mundtlige praver er der
censorer fra Favrskov. Leererne fra KS indgar i Favrskov kommunes censorkorps.
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Kriterium 3: Specialundervisningstilbuddet har tidssvarende fysiske rammer og faciliteter til tilbuddets malgrupper, som
understatter malgruppernes laeringsbehov.

Kiasselokaler og feellesarealer har en passende starrelse i forhold til undervisningen. Der er | de sidste ar kKommet starre
fokus pa indendgrs aktiviteter og der er saledes kebt bordtennis, billiard, samt andre spil-aktiviteter.
Elevernes samvaersmiljg er i overensstemmelse med passende krav.

Undervisningslokaler, inventar, undervisningsudstyr, tekniske hjalpemidler og IT: Undervisningen foregar i meget sma hold
eller i fa tilfaelde periodisk som enkeltmandsundervisning. Undervisningslokalerne er tilpasset hertil og fremstar velegnede.

Inventaret opfylder krav til funktion og ergonomi. Der er etableret saerligt koncentrationsbelysning pa hele skolen, som er
nyeste og bedste belysningskilde, hvilket forbedrer undervisningsmiljet for alle, men saerligt elever med
koncentrationsbesvaer, elever med ADHD og elever med saerligt sensitive problematikker

Der er herudover saerdeles tidssvarende udstyr til rédighed for undervisningen, alle starre klasser er udstyret med
interaktive tavler, af maerket Clevertouch samt traditionelle Whiteboards. Der bruges primaert Chromebooks, men eleverne

kan ogsa benytte PC eller IPAD.

Elevernes arbejdsmilje/undervisningsmilje er i overensstemmelse med passende krav. | 2020 er der bygget et nyt, smukt,
krealokale. | 2023 er der bygget nyt musiklokale, med fokus pa samspil, indspilningsfaciliteter og indbydende interier. Der er
0gsa bygget MakerSpace i 2024. | 2024 etableres selvstaendigt faglokale for natur-teknik/fysik-kemi, med fokus pa de 4
elementer ild-vand-jord-luft. Lokalet opferes i forbindelse med skolevaerkstedet. Indtil lokalet er klart, lanes fysiklokale pa
@stervangsskolen. Der lanes hal pa Hadbjergskole til idraet.

Skolevaerkstedet fremstar med luftige og moderne faciliteter pa Bavnehgjve] 139A, 300 meter fra selve Kanonskolen. Her er
plads til traearbejde, handvaerk og design, samt enkelte undervisningslokaler, som primaert er forbeholdt skolens mellemtrin.

Skolen rader over en lille gardhave, et graesareal, og benytter et parkomrade med sg, naturen langs Lilleden, skovene samt de
omkringliggende skolers boldbaner. | forbindelse med skolekakkenet, er der opfert et drivhus, som et led | en sansehave,
hvor eleverne er med til at dyrke og heste krydderurter og grentsager. Derudover har skolen en grund, hvor der er bygget en
udeskole, med stor balhytte, redskabsskur og laeringsstationer til natur-teknik. Eleverne planter og hester, bygger videre pa
udeskolen, og laver udeskoleaktiviteter i lobet af skolearet. Indendars faellesarealer: Indendarsarealerne er velholdte ogien
god bygningsmaessig stand.

Vinduer og facader er renoveret i 2019-2021. Kekkenet udbygget og gardhaven er ligeledes renoveret i 2020. Udenfor er
der baenke og overdakkede samlingssteder. Bygningen har et faelleslokale pa 80 m2, som benyttes til pauser, frokost og
samlinger.

Skolen har eget rengeringspersonale som kommer hver dag — og bygningerne vedligeholdes af skolens uddannede
handveerkere.

Skolen har udarbejdet undervisningsmiljgvurdering, som er opsat pa hjemmesiden.

Skolen har udarbejdet beredskabsplan, som omfatter hhv. brand og udefrakommende trusler: Plan tilgaengelig i lokaler og pa
sharepoint: Ja.

Tilsyn med brandslukningsmateriel: Ja.

Brandsyn: Ja.

Safremt der sker vaesentlige andringer af de fysiske rammer, kan disse efter aftale mellem Kanonskolen og Favrskov
Kommune beskrives i et bilag, som vedlaegges kvalitetsaftalen.
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Kriterium 4: Specialundervisningstilbuddet har et udferligt budget, der viser skonomi til at lgfte undervisningsopgaven, og at
pkonomien udelukkende anvendes til undervisning i tilbuddet.

Kanonskolen danner i samarbejde med Favrskov Kommune rammen for at skolen lever op til kriterium 4, samt at der kan
fares tilsyn med indikator 4.a-4.b.

Budgettet revideres arligt med udgangspunkt i sidste ars regnskab, samt forventningerne til det kommende &rs ars elevtal og
elevsammensaetning.

Ressourceforbruget evalueres af Kanonskolens skoleleder, direkter, chefbogholder samt bestyrelse. Budgettet udarbejdes
med udgangspunkt i evalueringen og sammenholdes med de aftaler, der er aftalt med Favrskov kommune pa det arlige
budgetmade. Til budgetmadet er der bade opfelgning pa sidste &rs budget ar, samt der aftales forudsaetninger for det
kommende budget, herunder investeringer | undervisningsmiljg og rammer for eleverne.

Nar Kanonskolen fremsender budget, godkendes det forst endeligt, efter Favrskov Kommunes gennemgang og forslag/krav
til tilpasning.

Budgettet for 2025 er fremsendt til Favrskov kommune, er godkendt, og vedlaegges kvalitetsaftalen som bilag 4.1.
Fremadrettet henvises til aktuelt budget.
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Kriterium 5: Specialundervisningstilbuddet fglger folkeskolelovens regler og tager udgangspunkt i den enkelte elevs under-
visningsbehov. Tilbuddet understatter den enkelte elev til aktiv deltagelse.

Skolen tilrettelzegger undervisningen og holddelingen, ud fra gaeldende regler om specialpaedagogisk bistand, og felger de
faglige mal for fag og emner (faelles mal).

Der tages udgangspunkt i de paedagogiske/psykologiske vurderinger og skoleudtalelser, som findes fra elevens nuvaerende
og tidligere skoleforlgh. Ved indskrivning udarbejdes der en individuel handleplan/udvidet meddelelsesbog til hver elev. Heri
tages der stilling til mal for undervisningen pa kort og lang sigt.

Laererne holder lgbende elevsamtaler og hvert halve ar fglges en elevsamtale op af terminsprover. Mindst en gang arligt er
der skole-hjem-samtale med bade elev, foraeldre og kontaktpadagoger. P4 dette tidspunkt opdateres skolehandleplanen af
elevens kontaktlaerer. Den unges meddelelsesbog falger lovgivningen.

Der udarbejdes en undervisningsplan, som opfylder kravene | henhold til lovgivningen. Kanonskolen fremsender
undervisningsplanen til tilsynsfarende skoleleder, opdateret hvert ar forud for et nyt skolear, og senest 1. august.
Undervisningsplanen justeres fortlgbende, men revideres grundlzeggende hvert halve &r.

Skolens personale arbejder ud fra et overordnet arshjul. De enkelte laerere er forpligtiget pa at aflevere en arsplan for deres
respektive fag, for alle elever. Arsplanen skal godkendes af skolelederen. Uge- og semesterplanizegningen koordineres og
evalueres lgbende pa de ugentlige paedagogiskrads- og teammgader.

Undervisningen er fagdelt og eleverne har et fast ugeskema, med mulighed for fuld fagraekke og timetal. Elevernes ugentlige
timetal kan vaere tilpasset den enkeltes elevs potentialer iIndenfor skolens hold og rammer, i samarbejde med PPR-Favrskov.
Skoletilbuddet er bygget op af en undervisningsdel i traditionel forstand. Undervisningstimerne kan forega pa selve skolen,
pa et udeskoleomrade, pa skolevaerksteder eller i elevens hjem i en szerlig overgangsperiode, hvis eleven i en periode ikke er i
stand til at veere i sociale sammenhaenge med andre elever.

Skolevaerkstedet er erhvervsrettet fagundervisning, og kan besta bade af praktik og praksis pa skolens eget vaerksted. Der er
mulighed for at afprave arbejde indenfor forskellige handvaerksmaessige og kreative fag. Vaerkstedet kan vaere springbraet til
en arbejdspraktik, der i nogle tilfselde kan resultere i en lzereplads, efter eleven har faerdiggjort sin FS9 eller FS10.

Der samarbejdes Igbende med Ungdommens Uddannelsesvejledning. Undervisning i uddannelses-, erhvervs- og
arbejdsmarkedsorientering foregar og tilrettelaegges i samarbejde med UU. UU-vejleder og paedagogisk personale
udarbejder i samarbejde med den unges uddannelsesplan i 10. klasse samt tilretielaegger praktikforlab.

Skolen hjeelper eleverne med at skabe realistiske mal at ga efter, med gje for at deres dremme for fremtiden, kan opnas pa
mange méader. Dem der har mulighed for at starte pa en ungdomsuddannelse, vejledes i samarbejde med UU, hen imod at
treeffe det rigtige valg. For de elever som vil have svaert ved at kiare de faglige krav, samt leve op til rammerne pa en ordinaer
ungdomsuddannelse, vejledes hen imod en uddannelsesplan, som fx kan sigte mod STU, mesterlaere i praktiske fag eller
butiksopleering.

| Pa Kanonskolen vaegtes samarbejdet med hjemmet/paedagogerne fra berne-og ungehjemmet hgjt, sa elevernes faglige,
soclale og personlige kompetencer udvikles bedst muligt. Der samarbejdes desuden omkring statusmeder, psykologiske
udredninger og supervision pa de enkelte elever.
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Kriterium 6: Specialundervisningstilbuddet tilrettelzegger undervisningen med systematikker og didaktikker og fastsatte
mal, s3ledes at den farer til l2ering, alsidig udvikling og trivsel i skolegangen og dermed giver eleverne muligheder for videre
uddannelse og beskaftigelse.

Kanonskolen har stort fokus pa at udvikle elevernes sociale kompetencer, bade som en understattelse til at kunne deltage i
laeringsfaellesskaber, men ogsa for at statte elevernes generelle trivsel, og evne til at danne relationer og forsta socialt
samspil i bade de naere relationer, herunder familie og venner, samt i forhold til venner, klassekammerater samt relationer de
mader i fritidstilbud. Kanonskolen sigter altid efter at elevens kompetencer og potentialer udfoldes i videst mulige omfang,
med respekt for de begraensninger deres beskrevne udfordringer udger. Det betyder at méalet er at fare dem til prove i flest
mulige fag, og at de dermed far sa fuld en afgangspreve sorm muligt.

6a.

Eleverne gar til FS9 eller FS10 jf. Folkeskoleloven, som udgangspunkt i fuld fagraekke med preverettet fokus. Eleverne
udarbejder projektopgaven, samt OSO-opgaven, som beskrevet | Folkeskoleloven. Evi. dispensationer og fritageiser fra
prevebestemmelserne vil fremga af elevplanen, og udarbejdes i samarbejde med hjemmet, PPR-Favrskov og godkendes af
tilsynsferende skoleleder.

6.b.

Kanonskolen benytter sig af en mentaliseringsteoretisk tilgang til specialpaedagogik og undervisning. Der arbejdes med
metoder fra:

- Center for mentalisering

- ART - Kognitiv adfzerdsterapi

- Miljeterapeutiske strategier

- Low arousal

6c.

1 tilfelde af at en elev har helt saerlige vanskeligheder, kan der efter gaeldende regler fraviges fra den fulde fagraekke i visse
fag, jf. lovgivningen pa omradet. Dette sker | samarbejde med hjemmet, PPR-Favrskov og med godkendelse fra tilsynsferende
skoleleder. Fritagelserne revurderes labende, og alle gennemgas 2 gange arligt, med godkendelse af tilsynsferende
skoleleder. En mere detaljeret procedure for fritagelser fra bl.a. fag og prover er fastlagt i samarbejdsaftalen med PPR

6d.

For de elever som bor pa et Barne- og ungehjem, koordineres den specialpsedagogiske indsats med elevernes afdeling,
dagligt med kontaktpaedagoger, men ogsa med ledeisen. Kontaktlaeren deltager pa afdelingens personalemgde | et labende

| rul. For de elever som bor hjemme, er der bade tilknyttet en kontaktlarer, samt ledelsesressourcer til at undersigtte, samle
op, bygge bro og til at understatte elevens udvikling og sikre at eleven er i trivsel. Skolen anvender samme evalueringsformer
i forhold til elevens malopnéelse som folkeskolen i gvrigt:

1. Evaluering gennem meddelelsesbog | samarbejde med elev, paedagoger og foraeldre

2. Deltagelse i nationale test og opfalgning i forhold til testevalueringen fra Uddannelsesstyrelsen

3. Skole-hjem-samtaler med elevmedvirken

4. Arligt revisitationsmgde med skoleafdelingen og PPR

5. Elevsamtaler, lgbende efter behov

6. Andre evalueringsmgder | forhold til saerlige aktiviteter, indsatsomrader eller elevforhold, herunder leeringskonferencer
pa personalemgder, samt supervisioner med PPR eller ekstern supervisor.

7. Digitale og skriftlige test, fx MAT, Skriftssproglig udvikling fra Hogrefe, ST og MG

be.
Kanonskolen lever op til folkeskolens krav om karaktergivning og obligatoriske test.

6f.
Der gennemfares en arlig trivselsmaling.
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Kriterium 7: Ledelsen har kompetencer til at tage overordnet ansvar for organiseringen og tilretteloeggelsen af specialunder-
undervisning og anden specialpaedagogisk bistand, herunder til at serge for, at den enkelte elev modtager et undervisningstil-
bud, der imgdekommer elevens behov.

Ledelsen af Kanonskolen varetages af et skolelederteam med skoleleder og viceskoleleder. Skolelederen refererer til ‘

direktaren af Fonden Kanonen, samt Kanonens bestyrelse. Skolelederen er ansvarlig for at undervisningen falger
Folkeskoleloven. Skolelederen er ansvarlig for erhvervsundervisningens relevans og kvalitet. ‘

Skoleleder Jeppe Holmboe Juul, er oprindeligt uddannet leerer. Jeppe har varetaget ledelsen af Kanonskolen siden 2004,
Han har taget skolelederuddannelse p4 COKi2011, og har gennem alle &rene lgbende deltaget i ledelseskurser,
ledelsesnetvaerk, ledelsessupervision. Jeppe har vaeret valgt ind brancheorganisationen LOS’ fagudvalg siden 2012, hvor han
bade modtager nyeste indput, er medudvikler pa fokusomrader samt diskuterer politiske tiltag og giver feedback til
politikerne - og pa den vis har mulighed for at praege specialundervisningsomradet konstruktivt.

Skoleledelsen har et administrativt/paedagogisk team, som bestar af en administrativ koordinator, der varetager
skolesekretaeropgaver, samt samt to paedagogiske koordinatorer, der ogsa varetager hhv. IT og
undervisningsvejlederopgaver. Dette er med til at sikre, at Kanonskolen kan leve op til Folkeskoleloven, og samtidig sikre at
elevernes yderst komplekse problematikker tilgodeses, saledes at konflikter minimeres, og undervisningsmiljget er et rart og
sikkert sted at vaere for bade elever og personale pa skolen.

Ud over den daglige ledelse og administration, varetager skoleledelsen samarbejdet omkring elevvisitationen med PPR
-Favrskov Kommune, eller anden relevant PPR, samt anbringende kommune. Skoleledelsen arbejder taet sammen med
Berne- og ungehjemmenes ledelsesgrupper, og indgar som en fast del af Fonden Kanonens ledelsesgruppe.

Skolelederen har, i samarbejde med Fonden Kanonens direktar, ansvaret for at ansaette/afskedige undervisningspersonalet
pa Kanonskolen, og paser at medarbejderne ikke er straffet for forhold, der anses for uforeneligt med arbejdet med barn og
unge. Ledelsen skal sikre at der er indhentet siraffe- og barneattest pa alle medarbejdere.
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Kriterium 8: Specialundervisningstilbuddet har medarbejdere med de specialpaedagogiske kompetencer, der er ngdvendige i
forhold til elevgruppens behov for faglig og social stgtte.

LARERE: De ansatte pa Kanonskolen er uddannede folkeskoleleaerere, og ansaettes efter overenskomst mellem Fonden
Kanonen og Danmarks Leaererforening, v. Favrskov Laererforening.

SKOLEPADAGOG: Skolen kan have en eller flere skolepaedagoger ansat som undervisere, efter overenskomst mellem
Kanonskolen og Danmarks Laererforening, v. Favrskov Laererforening.

ERHVERVSUNDERVISNING: Erhvervsundervisningen varetages af fagleerere med relevante handvaerkeruddannelse.
Kanonskolens mal for eleverne er at kunne tilbyde sa meget faglig undervisning som muligt. Da ikke alle elever er motiveret
for, eller i stand til, at modtage almindelig undervisning, er det essentielt at kunne tilbyde en afvekslende form for
undervisning. Det er vigtigt, at erhvervsundervisningstilbuddet er meget fleksibelt. Vaerkstedsunderviserne er ansat efter
overenskomst mellem Kanonskolen og Danmarks Laererforening, v. Favrskov Laererforening.

FAGLIG OPKVALIFICERING: Kanonskolen sikrer at personalet, ud over den formelle uddannelse, gennem opkvalificering
opnar tilstraekkelige forudsaetninger til at varetage den undervisning, som elevgruppen har behov for. Personalets
kompetencer fremgar af en personaleoversigt som gennemgas ved tilsyn. Oversigten revideres arligt i forbindelse med det
varslede tilsyn.

Der er udarbejdet funktions/arbejdsbeskrivelser for de enkelte grupper af medarbejdere: ja
Der er valgt arbejdsmiljgrepraesentant pa uddannelsesstedet: Ja
Der er valgt tillidsmand pa stedet: Ja

Naermere beskrivelse af antal medarbejdere, kompetencer og linjefagsdaekning fremgar af bilag 8.1.
Denne oversigt vil blive gennemgaet i forbindelse med tilsyn, og bilaget vil blive opdateret | tilfeelde af vaesentlige eendringer
eller efter gnske fra Favrskov Kommune.
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Kriterium 9: Kommunen og specialundervisningstilbuddet er gensidigt forpligtet til at sarge for et samarbejde, der bidrager
til den ngdvendige kvalitet i tilbuddet.

| Favrskov Kommune og Kanonskolen har Indgéet en aftale om et tlisynskoncept, som er vedlagt kvalitetsaftalen.

Der atholdes kontinuerlige mader med den fra PPR-Favrskov tilknyttede psykolog og skolens personale. PPR er som
udgangspunkt pa skolen hver uge, og gennemgar lgbende elever pa p-mader, samt med skoleleder. Skolen arbejder pa at
inkludere den enkelte elev | det normale skoletilbud, nar det er til elevens eget bedste. Alle elever revisiteres arligt og der
tages stilling til om hel eller delvis inklusion pa en folkeskole kan startes.

PPR inddrages kontinuerligt ift. den enkelte elev udvikling og undervisningens tilrettelaeggelse. | samarbejde med
PPR-Favrskov og UUJ-Favrskov vurderes elevens samiede udvikling og resultat af undervisningen beskrives og vurderes.
Der evalueres pa:

Faelles mél, trinméal/pa den alsidige udvikling/ pa det individuelle visitationsgrundlag/ pa inklusionsmaél samt pa elevens
fremtidige kobling til ungdomsuddannelse/arbejdsmarked.

Disse evalueringskriterier vil ogsa vaere tilgaengelige i skolehandlingsplanen.

Der samarbejdes med UUJ-Favrskovs specialvejledere om arbejdspraktik i lgbet af skolegangen, brobygning,
uddannelsesvejledning, elevens uddannelsesplan og overgang til ungdomsuddannelse. UUJ-specialvejlederen farer samtaler
med alle elever om uddannelsesplanen og varetager uddannelsesplanen. Eleverne far samme tilbud som avrige elever i
folkeskolen, men med saerlig vaegt pa saerlige vanskeligheder og overgange fra folkeskolen til
ungdomsuddannelse/arbejdsmarked.

Kanonskolen malgruppe bestar af en stor maengde af svaert diagnosticerede unge, nogle med lave kognitive udgangspunkter,
eller unge som med mange skift og stort fravaer er kommet til skolen i Isbet af 8. eller 9. klasse, hvor sociale udfordringer gor
at der skal arbejdes meget med dem, for at kKunne gere dem uddannelsesparate. Der er ofte fa elever som har konkrete
uddannelsesplaner efter 9. og 10. klasse, primaert sigtes der mod EUD, EUX og HF. For den elevgruppe som ikke vurderes at
kunne gennemfare en almen ungdomsuddannelse, hjeelper vi med at finde en anden vej, fx szerligt tilrettelagte
ungdomsuddannelser som STU, FGU, jobpraktik eller et "Fokusforlab” pa KS. |

KS har en taet dialog med tilsynsferende skoleleder, hver gang der opstar spargsmal eller nar der enskes faglig eller
ledelsesmaessig sparring/feedback pa ledelsesbeslutninger.

Samarbejde om minimering af magtanvendelser: KS har fa magtanvendelser arligt, med en malgruppe, som ofte benytter
trusler og vold som udtryksmiddel, nar de har det svaert. KS har stort fokus pa at kunne forudse situationer, der kan blive
voldsomme, og p4 at personalet kiaedes pa til at kunne opfange signaler/mentaliseringssvigt og justere tilgange/genopbygge
tillid under konfliktoptrapning, sd magtanvendelse kan undgéas. Der arbejdes med metodeskift, hvis den tilgang som er
benyttet, virker konfliktoptrappende.

KS har stort fokus pa at fortsaette med at udvikle evnen til undgd magtanvendelser, i videst muligt omfang, med hensyntagen
til bade elever og personales sikkerhed.

Tilsynsfarende skoleleder, PPR, hjemkommune samt foraeldre orienteres i tilfaelde af magtanvendelser.

Vedlagte dokumenter: Aftale med Favrskov Kommune om magtanvendelser (bilag 9.1), Samarbejdsaftale med UUJ-Favrskov
(bilag 9.2) samt aftale med Favrskov Kommune om tilsyn (bilag 9.3). Herudover henvises der til geeldende samarbejdsaftale
med PPR om betjening af Kanonskolen (bilag 9.4).
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